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La reconnaissance
des acquis et des
competences (RAC)

est une démarche simple et personnalisée qui vous
permet de faire évaluer et reconnaitre officiellement
vOs compétences acquises sur le marché du travail
en lien avec un programme d’études qui vous intéresse.

ACCUEIL ET PREPARATION DU DOSSIER
- Dépét des documents nécessaires.

ANALYSE DU DOSSIER
- Faite par I'accompagnateur.

ENTREVUE

- Retour de l'analyse.
- Validation des connaissances acquises.

450 758'3552 BILAN DE LA DEMARCHE

- Envoi du bilan vous expliquant les
compétences qui vous sont reconnues, a
évaluer ou a acquérir.
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+ Ex P E R I E N c E - Démonstration ou preuve des compétences
maitrisées
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PLAN DE FORMATION (S'il y a lieu)
- Plan de formation personnalisé.






