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Mot de la présidence

En tant que présidente du Conseil d'établissement du Centre multiservice des Samares,
j’ai le bonheur de vous présenter le Rapport annuel 2021-2022 du Conseill
d’établissement du Centre multiservice des Samares. Ce rapport est demandé en vertu
de l'article 82 de la Loi sur I'instruction publique et présente le bilan des activités du
conseil de 'année scolaire 2021-2022.

Le conseil d’établissement a tenu 5 rencontres au cours de I'année. En fonction du
mandat qui lui est conféré, le conseil a été appelé a se prononcer cette année
concernant les sujets suivants : projet éducatif du Centre multiservice des Samares,
budget annuel, activités de levée de fonds, frais chargés aux éleves, régles de régie
interne, plan de lutte contre I'intimidation et la violence, la formation obligatoire pour
les membres du conseil d’établissement et plusieurs autres qui sont détaillés au
document.

Je profite donc de I'occasion pour partager avec vous ma fierté a I'égard des travaux
réalisés par la direction et 'ensemble du personnel du centre qui contribuent a faire des
centres de formation générale des adultes et de la formation professionnelle des
centres qui se démarquent.

En terminant, jaimerais souligner 'engagement de chacun des membres lors des
réunions. Notre conseil était représenté par les membres du personnel enseignants,
de soutien et professionnel, les parents, les membres des entreprises et des groupes
sociocommunautaires et socioéconomiques. En cours d’année, tous ont fait preuve
d’analyse et de collaboration pour 'ensemble des points traités lors des rencontres.
Je félicite tous les membres pour leur contribution et la qualité des interventions lors
des réunions du conseil d’établissement.

Bonne fin d’année scolaire a tous !

Cordialement,

Madame Geneviéve Rinfret
Présidente du conseil d’établissement




Portrait du centre

Présidence du conseil d’établissement : Directions :
Genevieve Rinfret Richard Desjardins (départ février 2022)
Jonathan Fontaine, par intérim

Nombre d’éleves : Directions adjointes de services :
4880 éleves Jonathan Fontaine

Nicole Malboeuf

Jean-Philippe Bélisle, par intérim

Description de I’établissement

Le Centre multiservice des Samares offre de la formation générale des adultes, de la
formation professionnelle, de la formation a distance et des services aux entreprises.

Le Centre multiservice des Samares dispense des services dans 12 établissements sur le
territoire lanaudois et dans plusieurs points de services dans les municipalités, et au sein
de divers organismes, écoles et entreprises.

Dans le contexte socioéconomique de notre territoire, le Centre multiservice des Samares
est confronté a un fort pourcentage de sa clientéle ayant vécu le décrochage a I'école
secondaire.

Le Centre multiservice des Samares adhére aux priorités du centre de services scolaire et
contribue de fagon active a 'augmentation de la persévérance scolaire et 'augmentation
de la qualification et de la diplomation.



Membres du conseil d’établissement

Noms Titre FGA/FP
Membres

Rinfret, Geneviéve Présidente FGA & FP
s e Lt
Pelletier, Marc Sjg;ii:‘;f:‘;:;g;‘;“pe socloéconomique et | rop g Fp
Blais, Philippe Représentant du groupe entreprises FGA & FP
Girard, Marie-Pierre Représentante du groupe entreprises FGA & FP
Chartier, Héléne Enseignante FGA
Dufresne, Stéphane Enseignant FGA
Binette, Stéphanie Enseignante FP
Chevrette, Patricia Représentante du personnel de soutien FP

Coutu, Céline Représentant du personnel de soutien FGA
Ducharme, Josianne Représentante du personnel professionnel FP
Beaulieu, Véronique Représentante du personnel professionnel FGA
Deshaies, Jocelyn Parent FP

Directions

Desjardins, Richard

Directeur du Centre multiservice des Samares

Fontaine, Jonathan

Directeur par intérim du Centre multiservice des Samares

Personnes ressources

Fontaine, Jonathan

Directeur adjoint de services

Bélisle, Jean-Philippe

Directeur adjoint de services par intérim

Malboeuf, Nicole

Directrice adjointe des services éducatifs, sanction des études

Morin, Hannabéle

Secrétaire du conseil d’établissement




Dates des rencontres

29 septembre 2021
15 novembre 2021
15 février 2022

11 avril 2022

26 mai 2022

Sujets traités par le conseil

Actes d’établissement;

Activités de levée de fonds;

Bilan des activités de levées de fonds;

Budget du conseil d'établissement;

Budget initial,

Budget révisé;

Bottin des frais chargés aux éléves;

Consultation des éléves;

Calendrier des rencontres du conseil d’établissement pour 2021-2022;
Consultation des besoins de I'établissement en biens et services (art. 96.22) ;
Formation obligatoire sur la nouvelle gouvernance;

Mesures dédiées et protégées;

Plan de lutte contre l'intimidation et la violence;

Plan triennal;

Projet éducatif;

Rapport annuel;

Reddition de compte;

Régle de transférabilité;

Résultats financiers;

Révision et adoption des régles de régie internes.

Projet éducatif et plan d’action dans les centres

Le Centre multiservice des Samares définit, dans son projet éducatif, les orientations, les
priorités d’action, les objectifs et les cibles a atteindre en vue de soutenir la réussite
éducative de ses éléves.

L’élaboration du projet éducatif s’est faite en collaboration avec I'’équipe de direction du
Centre multiservice des Samares et a fait I'objet d’'une consultation auprés du personnel
enseignant, du personnel professionnel et du personnel de soutien, ainsi qu’auprées des
conseils d’établissement, de nos partenaires et des conseils d’éléves de nos différents
centres. Le projet éducatif est cohérent avec le plan d’engagement vers la réussite du
Centre de services scolaire des Samares. Le projet éducatif s’appuie sur les orientations
du centre de services et de la politique de la réussite éducative pour I'atteinte de ses
principaux enjeux et objectifs.




Notre mission

Le Centre multiservice des Samares place les éléves au coeur de ses préoccupations et
de ses actions afin d’offrir un service de formation diversifié et un encadrement de qualité
dans le but d’en qualifier le plus grand nombre et qu’ils deviennent ainsi de véritables
citoyens actifs.

Notre vision

Un centre innovant et proactif, reconnu comme un acteur incontournable dans le
développement régional par la qualité de sa formation et son milieu de vie stimulant pour
la réussite de sa clientéle.

Valeurs du projet éducatif

v' Engagé
v" Innovant
v" Collaborateur

Nos orientations

Orientation 1
Qualifier et diplémer le plus grand nombre d’éléves en formation générale des adultes,
en formation a distance et en formation professionnelle.

Orientation 2
S’assurer que nos établissements sont des milieux sains, sécuritaires et stimulants.

Orientation 3
Développer une organisation apprenante répondant aux besoins et capacités des
éléves.

Orientation 4
S’assurer d’étre un acteur dynamique et contribuer au développement régional.

Je profite donc de I'occasion pour réitérer ma fierté a 'égard des travaux réalisés par
'ensemble du conseil d’établissement et de I'équipe du Centre multiservice des Samares.
Grace a la contribution de tous, nous pouvons envisager I'avenir avec confiance.

Geneviéve Rinfret
Présidente du conseil d’établissement
Centre multiservice des Samares
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